THEMEN

e High Performance Leadership
e Systemische Flihrung

e Karriereberatung

e Professional Networking

e Personal Branding

e Kommunikation und Feedback
e Motivation

ZERTIFIZIERUNGEN

e Reflector Big Five® Qualification
e MBTI® Qualification Program
e LIFO® Qualification Program
e unternehmensWert:Mensch Plus

KONTAKT

+49 177 2093037

MG@Synnous.de

MARTHA
GIANNAKOUDI

Griunderin, Geschaftsfuhrerin,
Trainerin & Coach

Sie mochten sich personlich weiterentwickeln, lhre
Fihrungskompetenz ausbauen, Ihr Netzwerk erweitern und
Karriereziele erreichen?

Als Ihre Sparringspartnerin stehe Ilhnen nicht nur mit
theoretischem Wissen, sondern auch mit meinen eigenen
Unternehmens- und Fiihrungserfahrungen zur Seite. Ich
liefere Ihnen Einsichten und Best Practices von der
Konzernwelt bis zum Startup-Okosystem.

METHODEN

Im Fokus meines Coaching-Ansatzes stehen Individualitat und
Losungsorientierung. Dabei kommen praktische Tools zum
Einsatz, mit denen wir lhre personlichen Starken,
Fihrungskompetenzen und Motivatoren vor dem Hintergrund
Ihres gesamten beruflichen Umfelds analysieren.

Gemeinsam formulieren wir Ziele und erstellen einen
Entwicklungsplan. Inspiration flir Umsetzungsstrategien
schopfen wir nicht nur aus klassischen Trainingsansatzen,
sondern verwenden zusatzlich bewahrte Methoden und
Perspektiven aus dem Startup-Umfeld.

ICH GREIFE ZURUCK AUF...

e Uber 20 Jahre Konzernerfahrung als Personalerin,
Fihrungskraft und Beraterin,

e Know-how als HR-Director im Startup-Zentrum,

o vielfaltige Weiterbildung und Zertifizierungen,

e (iber 7 Jahre als Unternehmerin.


https://www.xing.com/profile/Martha_Giannakoudi/
https://www.linkedin.com/in/martha-giannakoudi/
https://synnous.de/

MARTHA
GIANNAKOUDI

Unternehmerin, Geschiaftsfiuhrerin,
Trainerin & Coach

AUSBILDUNG

WERDEGANG

¢ Master of Business Administration Seit 2010 Grinderin & Geschéftsfiihrerin
Diisseldorf Business School (2009) Synnous Consulting GmbH
. . o Wir Uibersetzen Konzepte aus der Startupwelt
* Magistra Artium: Germanistik, flr traditionelle Unternehmen in allen
Anglistik und Politikwissenschaften Branchen. Gleichzeitig unterstiitzen wir
Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf Startups beim Aufbau professioneller HR-
(1998) Prozesse und Flihrungskompetenzen.
e Ausbildung Bankkauffrau Seit 2017 HR-Director und Beraterin
IHK Duisburg (2004) STARTPLATZ Griinderzentrum

Mentorin der Startups im Accelerator,
Ansprechpartnerin fir alle HR-Themen,

FUhrungscoaching und Organisations-
WEITERBILDUNGEN entwicklung‘

¢ Stanford University 2011-2014 Leiterin Kompetenzcenter Personal
Organizational Analysis (2018) Stadtsparkasse Diisseldorf

2 IREETE TRTESs S e Verantwortlich fir 23 Mitarbeiter*innen und

Negotiation Techniques (2014) Fihrungskrafte flir die Bereiche Personal-
e London Business School entwicklung, Performance, Verglitungs-
HR Strategy in Transforming management und Training.

Organizations (2014)
2006-2011 HR Business Partner

Citibank/TARGOBANK
EHRENAMTER Ansprechpartnerin fir Fihrungskrafte und 600
Mitarbeiter*innen. Personalcontrolling,

Performance, Rekrutierung, Fihrungskrafte-
e Vorstand MedienHafen e.V. entwicklung, Nachwuchsférderung,

e Beiratsmitglied MWIDE AuRen- Durchflihrung von Trainings, Team- und

wirtschaft, Minister A. Pinkwart Konfliktmoderationen.

e Vorstand Verband deutscher

Unternehmerinnen e.V., Rheinland 2002-2006 Teamleiterin im Bereich Collections

Citibank/TARGOBANK



